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HOTARARI

ALE SENATULUI

PARLAMENTUL ROMANIEI
SENATUL

HOTARARE
cu privire la Comunicarea Comisiei catre Parlamentul European si Consiliu — Consolidarea
dimensiunii sociale a Uniunii Economice si Monetare COM (2013) 690 final

In temeiul dispozitiilor art. 67 si art. 148 alin. (2) si (3) din Constitutia Romaniei, republicata, si ale Protocolului (nr. 1)
anexat Tratatului de la Lisabona de modificare a Tratatului privind Uniunea Europeana si a Tratatului de instituire a Comunitatii
Europene, semnat la Lisabona la 13 decembrie 2007, ratificat prin Legea nr. 13/2008,

avand in vedere raportul Comisiei pentru afaceri europene nr. LXI1/121 din 27 martie 2014,

Senatul adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Senatul Romaniei:

1. Apreciaza publicarea comunicarii ,Consolidarea
dimensiunii sociale a Uniunii Economice si Monetare” ca pe o
dovada a intentiei de construire a dimensiunii sociale a Uniunii
Economice si Monetare; recunoasterea si evaluarea dificultatilor
sociale generate de criza economica si adancite de gestionarea
inadecvata reprezinta un prim pas.

2. Considera ca dezvoltarea dimensiunii sociale ar trebui sa
fie scopul si consecinta fireasca a integrarii economice si
monetare europene.

3. Regreta faptul ca propunerile facute arata caracterul limitat
al mijloacelor comunitare de interventie, in contextul in care
domeniul social raméane in competenta statelor membre.

4. Considera ca dialogul social activ si monitorizarea
indicatorilor sociali sunt masuri necesare si pozitive, dar nu
suficiente pentru a imbunatati conditiile sociale sau a preveni
degradarea lor; Tn anumite cazuri, monitorizarea acestora poate
genera doar raportari suplimentare, cu cresterea sarcinii
administrative, dar fara consecinte asupra politicilor publice.

5. T$i exprima ingrijorarea cu privire la lipsa unor analize
diferentiate ale consecintelor mobilitatii lucratorilor in statele
membre; se stimuleazd astfel transformarea mobilitatii din
masura de ameliorare a situatiei sociale Th mijloc de reducere a
costurilor exclusiv pe seama muncii, fara investitii in tehnologie
sau management avansate.

6. Sustine ca obiectivul cresterii ratei de ocupare a fortei de
muncd trebuie corelat cu cel al unui salariu decent, care sa
asigure un standard de viata corespunzator cu dezvoltarea
economica a Uniunii Europene; subliniaza ca salariile decente
pot contribui la redresarea cererii interne subminate prin
programele de austeritate.

7. Propune suplimentarea listei indicatorilor de monitorizat
cu indicatori precum numarul salariatilor care traiesc sub nivelul
sanatatii, pentru o mai nuantata imagine a realitatii sociale.

8. Insistd pentru separarea mobilitatii voluntare pe piata
muncii de constrangerea la mobilitate; numarul de copii care
traiesc fara parinti sau in familia largité ca urmare a mobilitatii pe
piata europeana a muncii poate servi drept reper.

9. Solicita Comisiei Europene sa stabileasca criterii si
obiective concrete pentru realizarea coeziunii si a convergentei
sociale a statelor membre, caracterizate actualmente prin
disparitati importante in plan social.

10. Subliniaza rolul pe care economia sociald il poate
indeplini si sustine recunoasterea acesteia de jure ca al treilea
sector al economiei, functionand dupa reguli proprii; solicita
masuri legale si financiare de sprijin pentru dezvoltarea acestui
sector.

11. Apreciaza recomandarea de utilizare eficienta a fondurilor
europene pentru consolidarea dimensiunii sociale, dar regreta
ponderea redusa a bugetului comunitar in totalul produsului
intern brut.

12. Solicita Comisiei Europene o analiza care sa diferentieze
consecintele sociale negative cauzate de crizd si masurile
subsecvente de consolidare fiscala de inrautatirea indicatorilor
sociali care deriva din schimbarea structurii economiei europene
prin cresterea ponderii domeniilor care genereaza crestere fara
locuri de munca sau crestere fara locuri de munca decente.

Art. 2. — Opinia cuprinsa in prezenta hotarare se transmite
institutiilor europene si se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |.

Aceasta hotarére a fost adoptaté de Senat in sedinta din 14 aprilie 2014, cu respectarea prevederilor art. 76 alin. (2) din

Constitutia Roméniei, republicata.

PRESEDINTELE SENATULUI
CALIN-CONSTANTIN-ANTON POPESCU-TARICEANU

Bucuresti, 14 aprilie 2014.
Nr. 30.
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DECIZII ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.74
din 11 februarie 2014

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 8 alin. (1) si (4)
din Legea nr. 152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte

Augustin Zegrean — presedinte
Valer Dorneanu — judecator
Toni Grebla — judecator
Petre Lazaroiu — judecator
Mircea Stefan Minea — judecator
Daniel Marius Morar — judecator
Mona-Maria Pivniceru — judecator
Puskas Valentin Zoltan — judecator
Tudorel Toader — judecator

lonita Cochintu — magistrat-asistent

Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Simona Ricu.

Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 8 alin. (1) si alin. (4) lit. a) si lit. b) din Legea
nr. 1562/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale pentru
Locuinte, exceptie ridicatad de Dragos Petru Cremene in Dosarul
nr. 3.428/314/2013 al Judecatoriei Suceava si care formeaza
obiectul Dosarului Curtii Constitutionale nr. 629D/2013.

La apelul nominal se constata lipsa partilor, fata de care
procedura de citare este legal indeplinita.

Cauza fiind in stare de judecatd, presedintele acorda
cuvantul reprezentantului Ministerului Public, care pune
concluzii de respingere a exceptiei de neconstitutionalitate ca
neintemeiata, sens in care mentioneaza Decizia nr. 120 din
1 februarie 2011.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele:

Prin Incheierea din 19 septembrie 2013, pronuntatd in
Dosarul nr. 3.428/314/2013, Judecéatoria Suceava a sesizat
Curtea Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 8 alin. (1) si alin. (4) lit. a) si lit. b) din
Legea nr. 152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale
pentru Locuinte.

Exceptia de neconstitutionalitate a fost ridicatéd de Dragos
Petru Cremene cu ocazia solutionarii unei cereri prin care se
solicita obligarea autorului exceptiei de neconstitutionalitate,
care este titularul unui contract de inchiriere a unei locuinte
construite prin programul Agentiei Nationale pentru Locuinte, la
plata unor sume reprezentand diferente de chirie si majorari de
intarziere aferente acesteia.

in motivarea exceptiei de neconstitutionalitate autorul
acesteia sustine ca, in temeiul prevederilor criticate, persoana
care implineste varsta de 35 de ani urmeaza sa fie supusa unui
tratament discriminatoriu fatd de persoana care nu a implinit
aceasta varsta, intrucat va suporta o crestere a cuantumului
chiriei aferente locuintei construite prin Agentia Nationala pentru
Locuinte, discriminare care nu are la baza niciun criteriu obiectiv

prin care sa se stabileasca in mod clar de ce
inceteaza sa mai fie tanara la varsta de 35 de ani.

Judecatoria Suceava opineaza in sensul ca exceptia de
neconstitutionalitate este neintemeiata, intrucéat textul criticat nu
contravine normelor constitutionale invocate. in acest sens,
avand in vedere jurisprudenta Curtii Constitutionale si a Curtii
Europene a Drepturilor Omului referitoare la egalitate si la
nediscriminare, arata ca legiuitorul poate stabili o varsta pana
la care o persoana poate beneficia de protectie sociald, in speta
de fata concretizata prin stabilirea unui cuantum redus al chiriei.

Potrivit dispozitiilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
incheierea de sesizare a fost comunicata presedintilor celor
doua Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului
Poporului, pentru a-si exprima punctele de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate.

Avocatul Poporului considera ca dispozitiile criticate sunt
constitutionale, intrucat, fata de critica autorului exceptiei de
neconstitutionalitate, aceste norme, prin care sunt stabilite
criteriile de prelungire a contractelor de inchiriere a locuintelor
pentru tineri, construite si date in exploatare prin programele
derulate de Agentia Nationald pentru Locuinte, nu reprezinta o
incalcare a principiului constitutional al egalitatii, care nu
exclude, ci, dimpotriva, presupune un tratament juridic identic
numai Tn situatii egale, iar situatile Tn mod obiectiv diferite
justificd un tratament diferit, astfel cum a retinut si Curtea
Constitutionala in jurisprudenta sa.

Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului si
Guvernul nu au comunicat punctele lor de vedere cu privire la
exceptia de neconstitutionalitate.

O persoana

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, punctul de vedere al
Avocatului Poporului, raportul intocmit de judecatorul-raportor,
concluziile procurorului, dispozitiile legale criticate, raportate la
prevederile Constitutiei, precum si Legea nr. 47/1992, retine
urmatoarele:

Curtea Constitutionalda a fost legal sesizatda si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze prezenta exceptie.

Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie
dispozitiile art. 8 alin. (1) si (4) din Legea nr. 152/1998 privind
infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte, republicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 740 din 21 octombrie
2011, cu modificarile si completarile ulterioare, care au urméatorul
cuprins: (1) Tinerii, in sensul prevederilor prezentei legi, sunt
persoane majore in varsta de péna la 35 de ani la data depunerii
cererii pentru repartizarea unei locuinte construite prin
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programele A.N.L., destinate inchirierii, si care pot primi repartitii
fn cel mult 12 luni de la implinirea acestei varste.

[-]

(4) Contractele de inchiriere se incheie pe o durata de 5 ani
de la data repartizarii locuintei. Dupa expirarea acestei perioade
contractuale prelungirea contractului de inchiriere se face pe o
perioada de un an, in urmétoarele conditii:

a) prin recalcularea chiriei, pentru titularii de contract care au
implinit varsta de 35 de ani. Chiria va acoperi cheltuielile de
administrare, intretinere gi reparatii, impozitele pe cladiri si pe
teren, precum $i recuperarea investitiei, in functie de durata
normatéa stabilitd potrivit prevederilor legale, precum si un profit
supus negocierii intre parti;

b) prin pastrarea conditiilor contractuale initiale referitoare la
cuantumul chiriei, pentru titularii de contract care nu au implinit
vérsta de 35 de ani.”

in sustinerea neconstitutionalitatii acestor dispozitii legale
sunt invocate prevederile constitutionale ale art. 16 referitor la
egalitatea in drepturi.

Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea retine
urmatoarele:

1. Autorul prezentei exceptii de neconstitutionalitate este
nemultumit de faptul ca, pentru persoanele care au beneficiat
de locuinte construite si date in exploatare prin programele
derulate de Agentia Nationala pentru Locuinte si care au implinit
varsta de 35 de ani, prelungirea contractului de inchiriere se
face pe o perioada de un an prin recalcularea chiriei, in conditiile
legii, ceea ce in opinia acestuia constituie o discriminare,
intrucat nu sunt motive obiective care sa stabileasca ca o
persoana este tanara pana la varsta de 35 de ani.

2. Prin normele legale prevazute la art. 8 din Legea
nr. 152/1998, din care fac parte si prevederile criticate Tnh speta
de fata, sunt stabilite conditiile de repartizare si inchiriere a
locuintelor pentru tineri, construite si date in exploatare prin
programele derulate de Agentia Nationald pentru Locuinte,
precum si durata inchirierii si conditiile de prelungire a
contractelor de inchiriere.

De asemenea, repartizarea locuintelor pentru tineri destinate
inchirierii, construite si date Tn exploatare prin programele
derulate de Agentia Nationala pentru Locuinte, se face dupa

criterii stabilite si adoptate de autoritatile administratiei publice
locale si/sau centrale care preiau Tn administrare aceste
locuinte, precum si pe baza unor criterii-cadru de acces la
locuinte si, respectiv, de prioritate in repartizarea locuintelor,
aprobate prin hotdrare a Guvernului. In baza unor propuneri
temeinic justificate, pot fi adaptate la situatiile concrete existente
pe plan local numai criteriile-cadru de acces la locuinte si numai
din punctul de vedere al cuprinderii teritoriale.

Totodata, contractele de inchiriere se incheie pe o durata de
5 ani de la data repartizarii locuintei, iar dupa expirarea acestei
perioade contractuale prelungirea contractului de inchiriere se
face Tn anumite conditii, prevazute la art. 8 alin. (4) lit. a) si b),
respectiv prin recalcularea chiriei, pentru titularii de contract care
au implinit varsta de 35 de ani, si prin pastrarea conditiilor
contractuale initiale referitoare la cuantumul chiriei, pentru
titularii de contract care nu au implinit varsta de 35 de ani.

3. Critica de neconstitutionalitate este neintemeiatd,
deoarece prevederile criticate in cauza de fata sunt o aplicare a
dispozitiilor art. 49 alin. (1) si (2) din Constitutie, potrivit carora
copiii si tinerii se bucura de un regim special de protectie, lasand
legiuitorului dreptul de a stabili, prin lege, anumite forme de
protectie sociala, care se pot realiza chiar prin facilitati de ordin
economic.

De asemenea, tinerii, in sensul prevederilor Legii nr. 152/1998,
»,Sunt persoane majore in varsta de pana la 35 de ani” [art. 8
alin. (1)], iar potrivit Legii tinerilor nr. 350/2006, publicata in
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 648 din 27 iulie 2006,
prin tineri se inteleg ,cetétenii cu vérsta cuprinséa intre 14 si
35 de ani” [art. 2 alin. (2) lit. a)].

Ca atare, Curtea constata ca normele prin care sunt stabilite
criteriile care stau la baza prelungirii contractelor de inchiriere a
locuintelor pentru tineri, construite si date in exploatare prin
programele derulate de Agentia Nationala pentru Locuinte,
respectiv pastrarea conditiilor contractuale initiale referitoare la
cuantumul chiriei pentru cei care nu au implinit varsta de 35 de
ani si recalcularea chiriei pentru cei care au Timplinit aceasta
varsta, nu reprezintd o incalcare a principiului constitutional al
egalitatii, care nu exclude, ci, dimpotriva, presupune un
tratament juridic identic numai in situatii egale, iar situatiile Tn
mod obiectiv diferite justifica un tratament diferit.

Pentru considerentele expuse, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al art. 1—3, al art. 11

alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca neintemeiata, exceptia de neconstitutionalitate ridicatd de Dragos Petru Cremene in Dosarul
nr. 3.428/314/2013 al Judecaétoriei Suceava si constata ca dispozitiile art. 8 alin. (1) si (4) din Legea nr. 152/1998 privind infiintarea
Agentiei Nationale pentru Locuinte sunt constitutionale in raport cu criticile formulate.

Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Judecatoriei Suceava si se publica in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea .

Pronuntata in sedinta din data de 11 februarie 2014.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE
AUGUSTIN ZEGREAN

Magistrat-asistent,
lonita Cochintu
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HOTARARI

ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru aprobarea sumelor care se aloca prin transfer spitalelor publice din reteaua autoritatilor
administratiei publice locale, in baza contractelor incheiate intre structurile de specialitate
si autoritatile administratiei publice locale in subordinea carora functioneaza respectivele unitati,
si a listei spitalelor publice beneficiare ale acestor sume

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 1905 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul

sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Se aproba sumele care se aloca prin transfer, din
bugetul aprobat pe anul 2014 Ministerului Sanatatii, spitalelor
publice din reteaua autoritatilor administratiei publice locale, in
baza contractelor incheiate intre structurile de specialitate si
autoritatile administratiei publice locale in subordinea carora
functioneaza respectivele unitati, si lista spitalelor publice
beneficiare ale acestor sume, prevazute in anexa nr. 1.

Art. 2. — Criteriile de alocare a sumelor prevazute la art. 1
pentru dotarea cu aparatura medicala, pentru reparatii capitale
la spitale si pentru finantarea obiectivelor de modernizare,
transformare si extindere a constructiilor existente, precum si
expertizarea, proiectarea si consolidarea cladirilor sunt
prevazute in anexa nr. 2.

Art. 3. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta
hotarare.

PRIM-MINISTRU
VICTOR-VIOREL PONTA

Bucuresti, 16 aprilie 2014.
Nr. 300.

Contrasemneaza:
Ministrul sanatatii,

Nicolae Banicioiu
Viceprim-ministru, ministrul dezvoltarii regionale
si administratiei publice,
Nicolae-Liviu Dragnea
Ministrul finantelor publice,
loana-Maria Petrescu
Ministrul delegat pentru buget,

Liviu Voinea

ANEXA Nr. 1

SUMELE
care se aloca prin transfer, din bugetul aprobat pe anul 2014 Ministerului Sanatatii, spitalelor publice
din reteaua autoritatilor administratiei publice locale, in baza contractelor incheiate intre structurile de specialitate
si autoritatile administratiei publice locale in subordinea carora functioneaza respectivele unitati,
si lista spitalelor publice beneficiare ale acestor sume

DOTAREA CU APARATURA MEDICALA

Suma alocata

Capitol/titlu/articol/ tin transfer Transferata Transferata Spitalul public Denumirea Buciti
alineat P (mii lei) prin catre beneficiar aparatului medical ’
Cap. 66.10 3.240 Directia de Consiliul Judetean | Spitalul Judetean Angiograf 1

L,Sanatate”, titlul 51
»Transferuri intre
unitati ale
administratiei
publice”, art. 51.02
»ransferuri de
capital”,
alin. 51.02.25
LJransferuri din
veniturile proprii ale
Ministerului
Sanatatii catre
bugetele locale
pentru finantarea
aparaturii medicale
si echipamentelor
de comunicatii in
urgenta in
sanatate”

Sanatate Publica
a Judetului Arges

Arges

de Urgenta Pitesti
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ANEXA Nr. 2

CRITERIILE DE ALOCARE
prin transfer a sumelor din bugetul aprobat pe anul 2014 Ministerului Sanatatii pentru dotarea cu aparatura medicala,
pentru reparatii capitale la spitale si pentru finantarea obiectivelor de modernizare, transformare si extindere
a constructiilor existente, precum si expertizarea, proiectarea si consolidarea cladirilor

1. Categoria spitalului Tn functie de criteriul teritorial si de
asigurarea cu servicii medicale a populatiei:

a) spital local (comunal sau orasenesc);

b) spital municipal;

c) spital judetean;

d) spital zonal;

e) spital regional.

2. Incadrarea solicitérii in strategia Ministerului Sanatatii
privind dezvoltarea infrastructurii si dotarea spitalelor publice

3. Indicatorii medicali specifici pe care se fundamenteaza
solicitarea (numar decese, numar bolnavi iesiti din spital, cazuri
noi inregistrate la medicii de familie, cu raportarea sau nu la
100.000 de locuitori etc.)

4. Existenta in cadrul spitalului public a personalului medical
de specialitate in utilizarea intensiva a aparaturii medicale

5. Existenta in cadrul spitalului public a spatiilor necesare
punerii in functiune a aparaturii medicale

6. Spitalul public dispune de fondurile necesare amenaijarii
spatiilor in care aparatura medicala va fi instalata si pusa in
functiune; Tn cazul in care in termen de 180 de zile de la data
livrarii aparaturii medicale aceasta nu este pusa in functiune,
spitalul public restituie Ministerului Sanatatii aparatura medicala,
acesta urmand sa o transfere altor spitale publice solicitante.

7. Existenta unui studiu de fezabilitate si/sau a unei
documentatii de avizare a lucrarilor de interventii care sa justifice
argumentat solicitarea

8. Cuantumul contributiei de finantare din partea autoritatii
administratiei publice locale

9. Avizul consiliului local sau al consiliului judetean, dupa caz

ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL SANATATII

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
pentru abrogarea Ordinului ministrului sanatatii nr. 214/2014 privind aprobarea organizarii
si functionarii Unitatii de evaluare a tehnologiilor medicale in cadrul Institutului National
de Boli Infectioase ,,Prof. dr. Matei Bals”

Vazand Referatul de aprobare al Serviciului politici de organizare a sistemului de sanatate, politici salariale si monitorizare

posturi nr. N.B. 1.339/2014,

in temeiul art. 7 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 144/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului Sanatatii,

cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul sanatatii emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se abroga Ordinul ministrului sanatatii nr. 21412014
privind aprobarea organizarii si functionarii Unitatii de evaluare

a tehnologiilor medicale in cadrul Institutului National de Boli

Infectioase ,Prof. dr. Matei Bals”, publicat in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea |, nr. 154 din 4 martie 2014.

Art. 2. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |.

Ministrul sanatatii,
Nicolae Banicioiu

Bucuresti, 15 aprilie 2014.
Nr. 416.
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MINISTERUL TRANSPORTURILOR

ORDIN
privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli
pe anul 2014 al Scolii Superioare de Aviatie Civila

In temeiul prevederilor art. 16 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 500/2002 privind
finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. 5 din Ordonanta
Guvernului nr. 15/1999 privind infiintarea Scolii Superioare de Aviatie Civila,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 352/2003, si ale art. 5 alin. (4)
din Hotararea Guvernului nr. 24/2013 privind organizarea si functionarea
Ministerului Transporturilor, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul transporturilor emite urmatorul ordin:

Art. 1. — (1) Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2014 al Scolii
Superioare de Aviatie Civila, care functioneazd in subordinea Ministerului
Transporturilor, finantata din venituri proprii si alocatii de la bugetul de stat,
prevazut in anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

(2) Defalcarea pe trimestre a indicatorilor prevazuti in bugetul de venituri si
cheltuieli al Scolii Superioare de Aviatie Civila se aproba de catre Consiliul de
conducere al acesteia.

Art. 2. — (1) Cheltuielile totale aferente veniturilor inscrise Tn bugetul de
venituri si cheltuieli al Scolii Superioare de Aviatie Civila reprezinta limite maxime
si nu pot fi depasite decat In cazuri justificate si numai cu aprobarea ministrului
transporturilor.

(2) In cazul in care in executie se Tnregistreaza nerealizari ale veniturilor
aprobate, Scoala Superioara de Aviatie Civila poate efectua cheltuieli proportional
cu gradul de realizare a veniturilor.

Art. 3. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I.

Ministrul transporturilor,
Dan-Coman Sova

Bucuresti, 8 aprilie 2014.
Nr. 427.
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MINISTERUL TRANSPORTURILOR

BUGETUL DE VENITURI $1 CHELTUIELI PE ANUL 2014

al $colii Superioare de Aviatie Civila

— mii lei —
Cap./ |Subcap.|Paragraf/| Denumirea Program
Titlu | Articol | Alineat indicatorilor 2014
A B C D 1
00.01]|10 VENITURI PROPRII TOTAL VENITURI 14.400,00
00.02 I. VENITURI CURENTE 7.760,00
29.00 C. VENITURI NEFISCALE 7.760,00
33.00{10 C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICI 7.760,00
33.10 VENITURI DIN PRESTARI SERVICII S| ALTE ACTIVITATI 7.630,00
08 Venituri din prestari servicii 2.700,00
Venituri din org.cursuri calificare si conversie profesionala
17 specializare si perfectionare 4.100,00
50 Alte venituri din prestari servicii i alte activitafi 830,00
36.10 Diverse venituri 130,00
50 Alte venituri 130,00
39.10 ILVENITURI DIN CAPITAL -
01 Venituri din valorificare unor bunuri ale institutiilor publice -
VENITURI DIN ALOCATII DE LA BUGET 6.640,00
84.10 CHELTUIELI TOTAL, din care: 14.887,00
Venituri proprii 8.247,00
Alocatii de la buget de stat 6.640,00
01 CHELTUIELI CURENTE 13.897,00
Venituri proprii 8.247,00
Alocatii de la buget de stat 5.650,00
10 Titlul I. CHELTUIELI DE PERSONAL 5.300,00
Venituri proprii 3.030,00
Alocatii de la buget de stat 2.270,00
10.01 Cheltuieli salariale in bani 4.028,00
Venituri proprii 2.266,00
Alocatii de la buget de stat 1.762,00
01 Salarii de baza 3.280,00
Venituri proprii 1.700,00
Alocatii de la buget de stat 1.580,00
03 Indemnizatie de conducere -
Venituri proprii -
Alocatii de la buget de stat -
04 Spor de vechime -
Venituri proprii -
Alocatii de la buget de stat -
05 Sporuri pentru conditii de munca -
Venituri proprii -
Alocatii de la buget de stat -
06 Alte sporuri 492,00
Venituri proprii 310,00
Alocatii de la buget de stat 182,00
08 Fond de premii -
Venituri proprii -
Alocatii de la buget de stat -
12 Indemnizatii platite unor persoane din afara unitaji 30,00
Venituri proprii 30,00
Alocatii de la buget de stat -
13 Indemnizatii de delegare 16,00
Venituri proprii 16,00
Alocatii de la buget de stat -
30 Alte drepturi salariale in bani 210,00
Venituri proprii 210,00
Alocatii de la buget de stat -
10.03 Contributii 1.272,00
Venituri proprii 764,00

*) Anexa este reprodusa in facsimil.

ANEXA*)
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Cap./ [Subcap.|Paragraf; Denumirea Program
Titlu | Articol | Alineat indicatorilor 2014
A B C D 1
Alocatii de la buget de stat 508,00
01 Contributii pentru asigurarile sociale de stat 965,00
Venituri proprii 560,00
Alocatii de la buget de stat 405,00
02 Contributii pentru asigurarile de somaj 18,00
Venituri proprii 11,00
Alocatii de la buget de stat 7,00
03 Contributii pentru asigurarile sociale de sanatate 212,00
Venituri proprii 120,00
Alocatiji de la buget de stat 92,00
04 Contributii pentru asigurarile de accidente de munca 11,00
Venituri proprii 7,00
Alocatii de la buget de stat 4,00
06 Contributii pentru concedii si indemnizatii 66,00
Venituri proprii 66,00
Alocatii de la buget de stat -
20 Titlul Il. BUNURI $1 SERVICII 8.597,00
Venituri proprii 5.217,00
Alocatii de la buget de stat 3.380,00
20.01 Bunuri si servicii 4.910,00
Venituri proprii 2.980,00
Alocatii de la buget de stat 1.930,00
01 Furnituri de birou 20,00
Venituri proprii 20,00
Alocatii de la buget de stat -
02 Materiale pentru curatenie 30,00
Venituri proprii 30,00
Alocatii de la buget de stat -
03 Incalzit, iluminat si forta motrica 430,00
Venituri proprii 300,00
Alocatii de la buget de stat 130,00
04 Ap3a, canal si salubritate 10,00
Venituri proprii 10,00
Alocatii de la buget de stat -
05 Carburanti si lubrifianti 2.600,00
Venituri proprii 1.500,00
Alocatii de la buget de stat 1.100,00
06 Piese de schimb 750,00
Venituri proprii 350,00
Alocatii de la buget de stat 400,00
08 Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 120,00
Venituri proprii 120,00
Alocatii de la buget de stat -
09 Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 600,00
Venituri proprii 400,00
Alocatii de la buget de stat 200,00
30 Alte bunuri si servicii pentru intrefinere si functionare 350,00
Venituri proprii 250,00
Alocatii de la buget de stat 100,00
20.02 Reparatii curente 950,00
Venituri proprii 300,00
Alocatii de la buget de stat 650,00
20.03 Hrana 300,00
Venituri proprii 200,00
Alocatii de la buget de stat 100,00
01 Hrana pentru oameni 300,00
Venituri proprii 200,00
Alocatii de la buget de stat 100,00
20.04 Medicamente si materiale sanitare 10,00
Venituri proprii 10,00
Alocatji de la buget de stat -
01 Medicamente 10,00
Venituri proprii 10,00
Alocatii de la buget de stat -
20.05 Bunuri de natura obiectelor de inventar 60,00
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Cap./ [Subcap.|Paragraf] Denumirea Program
Titlu | Articol | Alineat indicatorilor 2014
A B C D 1
Venituri proprii 60,00
Alocatji de la buget de stat -
01 Uniforme si echipament 30,00
Venituri proprii 30,00
Alocatiji de la buget de stat -
30 Alte obiecte de inventar 30,00
Venituri proprii 30,00
Alocatiji de la buget de stat -
20.06 Deplasari, detasari, transferari 70,00
Venituri proprii 70,00
Alocatji de la buget de stat -
01 Deplasari interne, detasari, transferari 20,00
Venituri proprii 20,00
Alocatii de la buget de stat -
02 Deplasari in strainatate 50,00
Venituri proprii 50,00
Alocatji de la buget de stat -
20.11 Carti, publicatii si materiale documentare 30,00
Venituri proprii 30,00
Alocatiji de la buget de stat -
20.12 Consultanta si expertiza 47,00
Venituri proprii 47,00
Alocatiji de la buget de stat -
20.13 Pregatire profesionala 20,00
Venituri proprii 20,00
Alocatji de la buget de stat -
20.30 Alte cheltuieli 2.200,00
Venituri proprii 1.500,00
Alocatji de la buget de stat 700,00
70 CHELTUIELI DE CAPITAL 990,00
Venituri proprii -
Alocatji de la buget de stat 990,00
71 Titlul XIl. ACTIVE NEFINANCIARE 990,00
Venituri proprii -
Alocatji de la buget de stat 990,00
71.01 Active fixe -
Venituri proprii -
Alocatji de la buget de stat -
01 Constructii -
Venituri proprii -
Alocatii de la buget de stat -
02 Masini, echipamente si mijloace de transport 990,00
Venituri proprii -
Alocatji de la buget de stat 990,00
03 Mobilier, aparatura birotica si alte active -
Venituri proprii -
Alocatji de la buget de stat -
71.03 Reparatii capitale aferente activelor fixe -
Venituri proprii -
Alocatii de la buget de stat -
REZULTAT FINANCIAR
VENITURI TOTALE 14.400,00
CHELTUIELI TOTALE 14.887,00
a) Excedent
b) Deficit 487,00
¢) Sold disponibil din anul precedent pentru acoperirea
deficitului 487,00

Date de fundamentare a cheltuielilor de personal in bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2014:

1)Numar mediu de personal : 90 persoane

2) Castigul mediu brut lunar: 3.456 lei(RON)/salariat;

3) In castigul mediu brut lunar de la punctul 2) nu este cuprinsa si suma destinaté plétii conducatorului unitétii
(suma de 81 mii lei), suma destinata membrilor consiliului de conducere (30 mii lei), indemnizatijile pentru
delegari (suma de 16 mii lei), precum si diferentele salariale ce se vor achita urmare sentintelor judecatoresti
definitive si irevocabile (suma de 210 mii lei).
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MINISTERUL TRANSPORTURILOR

ORDIN
privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli
pe anul 2014 al Autoritatii Rutiere Romane — ARR

n temeiul prevederilor art. 16 alin. (1) lit. e) din Legea nr. 500/2002 privind
finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. 7 alin. (2) din
Hotararea Guvernului nr. 625/1998 privind organizarea si functionarea Autoritaii
Rutiere Romane — ARR, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 5
alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 24/2013 privind organizarea si functionarea
Ministerului Transporturilor, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul transporturilor emite urmatorul ordin:

Art. 1. — (1) Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2014 al
Autoritatii Rutiere Romane — ARR, care functioneaza in subordinea Ministerului
Transporturilor, finantatd din venituri proprii, prevazut in anexa care face parte
integranta din prezentul ordin.

(2) Defalcarea pe trimestre a indicatorilor prevazuti in bugetul de venituri si
cheltuieli al Autoritatii Rutiere Romane — ARR se aproba de catre Consiliul de
conducere al acesteia.

Art. 2. — (1) Cheltuielile totale aferente veniturilor inscrise Tn bugetul de
venituri si cheltuieli al Autoritatii Rutiere Roméne — ARR reprezinta limite maxime
si nu pot fi depasite decét in cazuri justificate si numai cu aprobarea ministrului
transporturilor.

(2) In cazul in care in executie se inregistreaza nerealizari ale veniturilor
aprobate, Autoritatea Rutiera Roméana — ARR poate efectua cheltuieli proportional
cu gradul de realizare a veniturilor.

Art. 3. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea .

Ministrul transporturilor,
Dan-Coman Sova

Bucuresti, 8 aprilie 2014.
Nr. 428.
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ANEXA*)
MINISTERUL TRANSPORTURILOR

BUGETUL DE VENITURI $1 CHELTUIELI
pe anul 2014 al Autoritatii Rutiere Romane — ARR

- mii lei -
Cap./ |Subcap./|Paragraf/| Denumirea Program
Titlu | Articol | Alineat indicatorilor 2014
A B C D 1
00.01]10 VENITURI PROPRII TOTAL VENITURI 68.217,00
00.02 I. VENITURI CURENTE 68.217,00
29.00 C. VENITURI NEFISCALE 68.217,00
30.00 C1. VENITURI DIN PROPRIETATE 363,00
30.10 VENITURI DIN PROPRIETATE 63,00
05 Venituri din concesiuni gi inchirieri 63,00
31.10 VENITURI DIN DOBANZI 300,00
03 Alte venituri din dobanzi 300,00
33.00/10 C2. VANZARI DE BUNURI $I SERVICII 67.854,00
33.10 VENITURI DIN PRESTARI DE SERVICII SI ALTE ACTIVITATI 67.854,00
08 Venituri din prestari de servicii 66.854,00
50 Alte venituri din prestari de servicii si alte activitati 1.000,00
84.10 CHELTUIELI - TOTAL 147.023,00
01 CHELTUIELI CURENTE 75.113,00
10 Titlul I. CHELTUIELI DE PERSONAL 25.853,00
10.01 Cheltuieli salariale in bani 19.541,00
01 Salarii de baza 18.370,00
02 Salarii de merit -
03 Indemnizatie de conducere -
04 Spor de vechime -
05 Sporuri pentru conditii de munca 800,00
06 Alte sporuri -
07 Ore suplimentare -
08 Fond de premii -
09 Prima de vacanta -
12 Indemnizatji platite unor persoane din afara unitatii 221,00
13 Indemnizatii de delegare 100,00
30 Alte drepturi salariale in bani 50,00
10.02 Cheltuieli salariale in natura 951,00
01 Tichete de masa 951,00
10.03 Contributii 5.361,00
01 Contributii pentru asigurarile sociale de stat 4.044,00
02 Contributii pentru asigurarile de somaj 98,00
03 Contributii pentru asigurarile sociale de sanatate 1.011,00
04 Contributii pentru asigurarile de accidente de munca 42,00
06 Contributii pentru concedii si indemnizatii 166,00
20 Titlul Il. BUNURI $1 SERVICII 49.060,00
20.01 Bunuri si servicii 25.369,00
01 Furnituri de birou 380,00
02 Materiale pentru curatenie 60,00
03 Incalzit, iluminat si fortd motrica 900,00
04 Apa, canal si salubritate 100,00
05 Carburanti si lubrifianti 1.260,00
08 Postd, telecomunicatii, radio, tv, internet 1.067,00
09 Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 15.701,00
30 Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 5.901,00
20.02 Reparatii curente 500,00
20.05 Bunuri de natura obiectelor de inventar 930,00
01 Uniforme si echipament -
30 Alte obiecte de inventar 930,00
20.06 Deplasari, detasari, transferari 837,00
01 Deplasari interne 500,00
02 Deplasari in strainatate 337,00
20.11 Carti, publicatii si materiale documentare 37,00
20.13 Pregatire profesionala 650,00
20.14 Protectia muncii 118,00
20.30 Alte cheltuieli 20.619,00

*) Anexa este reprodusa in facsimil.
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Cap./|Subcap./|Paragraf/| Denumirea Program
Titlu | Articol | Alineat indicatorilor 2014
A B C D 1
02 Protocol si reprezentare -
04 Chirii 3.200,00
07 Fondul conducatorului institutiei 9,00
30 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 17.410,00
57 Titlul IX. ASISTENTA SOCIALA 200,00
57.02 Ajutoare sociale 200,00
01 Ajutoare sociale in numerar 200,00
CHELTUIELI DE CAPITAL 71.910,00
71 Titlul XII. ACTIVE NEFINANCIARE 71.910,00
71.01 Active fixe 71.910,00
01 Constructii 50.289,00
02 Masini, echipamente si mijloace de transport 9.183,00
03 Mobilier, aparatura birotica si alte active corporale -
30 Alte active fixe 12.438,00
REZULTAT FINANCIAR
VENITURI TOTALE 68.217,00
CHELTUIELI TOTALE 147.023,00
a) Excedent
b) Deficit 78.806,00
¢) Sold disponibil din anul precedent pentru acoperirea
deficitului 78.806,00

Date de fundamentare a cheltuielilor de personal in bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2014:

1) Numar mediu de personal: 440 persoane;

2) Castigul mediu brut lunar: 3.622 lei(RON)/salariat;

3) in castigul mediu brut lunar de la punctul 2) nu este cuprinsd si suma destinata platii conducatorului
unitatii (suma de 89 mii lei);

4) Tn cheltuielile cu salariile sunt cuprinse si indemnizatiile membrilor Consiliului de Conducere si ale
membrilor comisiei de atestare, disciplina si solutionare a contestatiilor privind auditul de siguranta rutiera
(suma de 221 mii lei), indemnizatiile de delegare (suma de 100 mii lei), precum si litigii conform hotararilor
judecatoresti si litigii in derulare (suma de 50 mii lei).

ACTE ALE CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
PLENUL

HOTARARE
pentru modificarea si completarea Regulamentului de organizare si functionare
a Consiliului Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior
al Magistraturii nr. 326/2005

Avand in vedere dispozitiile art. 38 alin. (1) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicata,
cu modificarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 133 alin. (5) si (7) din Constitutia Romaniei, republicata, precum si ale art. 23 alin. (1) din Legea
nr. 317/2004, republicata, cu modificarile ulterioare,

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii hotaraste:

Art. . — Regulamentul de organizare si functionare a
Consiliului Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotararea
Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 326/2005,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 867 din
27 septembrie 2005, cu modificarile si completarile ulterioare,
se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 46, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,(2) Aparatul propriu al Consiliului este organizat in directii,
servicii si birouri si este condus de un secretar general.”

2. La articolul 56, punctul 1 se abroga.

3. Articolul 58 se abroga.

4. Articolul 59 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 59. — (1) Directia resurse umane si organizare asigura
cadrul organizatoric si functional necesar desfasurarii activitatii
Consiliului, instantelor judecatoresti si parchetelor, Institutului
National al Magistraturii si Scolii Nationale de Grefieri.

(2) Directia resurse umane si organizare evalueaza, in
conditiile legii, modul de organizare si functionare a instantelor
judecatoresti si a parchetelor si propune conducerii Consiliului
masurile corespunzatoare pentru asigurarea functionarii
eficiente a acestora.

(3) Serviciul resurse umane pentru instantele judecatoresti
are urmatoarele atributii:
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1. in domeniul resurselor umane:

a) efectueaza lucrarile referitoare la numirea si eliberarea din
functie a judecatorilor si magistratilor-asistenti si, daca este
cazul, pe cele privind mentinerea in activitate;

b) efectueaza lucrarile referitoare la numirea si revocarea din
functii de conducere a judecétorilor si magistratilor-asistenti;

c) efectueaza lucrarile referitoare la promovarea in functii
superioare de executie a judecatorilor si magistratilor-asistenti;

d) efectueaza lucrarile referitoare la numirea in functie a
judecatorilor stagiari pe baza rezultatelor obtinute la examenul
de absolvire a Institutului National al Magistraturii;

e) efectueaza lucrarile referitoare la eliberarea din functie a
judecatorilor stagiari;

f) efectueaza lucrarile privind transferul judecatorilor;

g) efectueaza lucrarile privind suspendarea din functie a
judecatorilor si magistratilor-asistenti si, daca este cazul, pe cele
privind interzicerea provizorie a exercitarii unor atributii;

h) efectueaza lucrarile referitoare la conferirea de distinctii
pentru judecatori, potrivit legii;

i) intocmeste lucrarile referitoare la detasarea judecéatorilor
in cadrul instantelor judecatoresti, la Consiliul Superior al
Magistraturii, Institutul National al Magistraturii, Scoala Nationala
de Grefieri, Ministerul Justitiei si unitatile subordonate acestuia
ori la alte autoritati publice, la solicitarea acestora;

j) efectueaza lucrarile referitoare la delegarea judecatorilor;

k) tine evidenta functiilor de executie sau de conducere
vacante si a celor ocupate de la Inalta Curte de Casatie si
Justitie si de la celelalte instante judecatoresti;

I) efectueaza lucrarile necesare publicarii si afisarii functiilor
vacante de judecator;

m) centralizeaza candidaturile depuse pentru ocuparea
functiilor de conducere la instantele judecatoresti, a functiilor de
judecator si a functiilor de conducere de la Inalta Curte de
Casatie si Just|t|e si intocmeste lucrarile necesare sectiei in
vederea propunerii de numire in functiile de conducere de la
Tnalta Curte de Casatie si Justitie;

n) efectueaza lucrari pnvmd acordarea unor drepturi
judecatorilor;

0) intocmeste si pastreaza dosarele profesionale ale

judecatorilor si  magistratilor-asistenti, cu asigurarea
confidentialitatii datelor cuprinse in acestea;
p) efectueaza lucrarile necesare privind Tncadrarea,

promovarea in functie, precum si incetarea activitatii pentru
personalul aparatului propriu al Consiliului;

q) intocmeste si pastreazd dosarele profesionale ale
personalului aparatului propriu al Consiliului, cu asigurarea
confidentialitatii datelor cuprinse in acestea;

r) tine evidenta posturilor vacante din aparatul propriu al
Consiliului;

s) transmite Directiei economice si administrativ datele
rezultate din dosarele profesionale, in vederea intocmirii actelor
administrative de stabilire sau modificare a drepturilor salariale
privind personalul care isi desfdasoara activitatea in aparatul
propriu al Consiliului;

$) avizeaza actele administrative de stabilire sau modificare
a drepturilor salariale de competenta ordonatorului principal de
credite;

t) exercitd, prin intermediul persoanelor desemnate de
secretarul general al Consiliului, atributiile prevazute la art. 6 si 7
din Legea nr. 176/2010, cu modificarile ulterioare, in privinta
membrilor Consiliului, judecatorilor, asistentilor judiciari,
magistratilor-asistenti, precum si a personalului din cadrul
aparatului propriu;

t) tine evidenta declaratiilor date de judecatori, magistratii-
asistenti si personalul aparatului propriu al Consiliului, n
conformitate cu prevederile art. 5 alin. (3), ale art. 6 alin. (1) si
ale art. 7 alin. (2) din Legea nr. 303/2004, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

u) efectueaza lucrarile privind contestatiile formulate de
judecatori in temeiul art. 36 alin. (2) din Legea nr. 317/2004,
republicata, cu modificarile ulterioare;

v) efectueaza lucrarile necesare pentru indeplinirea
atributiilor ce revin Consiliului in legatura cu organizarea
concursurilor _pentru ocuparea posturilor vacante de maglstrat-

asistent la Tnalta Curte de Casatie si Justitie si pentru
promovarea in functia de prim- mag|strat -asistent si de
magistrat-asistent- -sef la inalta Curte de Casatie si Justltle

2. in domeniul organizarii instantelor:

a) examineaza propunerile privind infiintarea sau desfiintarea
de instante judecatoresti, inclusiv instante militare;

b) examineaza propunerile privind infiintarea de sectii la
nivelul curtilor de apel, tribunalelor si judecatoriilor;

c) examineaza solicitarile privind infiintarea de sedii
secundare ale instantelor judecatoresti;

d) fundamenteaza avizul sectiilor Consiliului pentru proiectul
de hotarare a Guvernului privind lista localitatilor care fac parte
din circumscriptiile judecatoriilor;

e) intocmeste lucrarile privind categoriile de procese sau de
cereri care se solutioneaza in municipiul Bucuresti numai de
anumite instante, cu respectarea competentei materiale
prevazute de lege;

f) fundamenteaza avizul Plenului pentru statele de funclii si
personal pentru curtile de apel, tribunale, tribunale specializate,
judecatorii, precum si pentru instantele militare;

g) fundamenteaza avizul Plenului pentru stabilirea numarului
maxim de posturi pentru instante, inclusiv pentru instantele
militare;

h) fundamenteaza avizul Plenului pentru stabilirea numarului
maxim de posturi pentru Inalta Curte de Casatie si Justitie;

i) urmareste permanent echilibrarea statelor de functii cu
volumul de activitate al instantelor judecatoresti si, cand este
cazul, face propuneri pentru redistribuirea unor posturi intre
instante, inclusiv intre instantele militare, intocmind lucrarile
necesare;

j) fundamenteaza avizul Plenului pentru suplimentarea sau
reducerea numarului de posturi la instantele judecatoresti,
inclusiv la instantele militare;

k) tine evidenta posturilor de personal auxiliar de specialitate
de la instantele judecatoresti;

I) intocmeste lucrarile privind structura organizatorica, statele
de functii si statele de personal ale Institutului National al
Magistraturii si ale Scolii Nationale de Grefieri, la propunerea
Consiliului stiintific al Institutului National al Magistraturii,
respectiv a Consiliului de conducere al Scolii Nationale de
Grefieri;

m) Tntocmeste lucrarile necesare si face propuneri privind
stabilirea numarului vicepresedintilor curtilor de apel, ai
tribunalelor si ai tribunalelor specializate, precum si a
judecatoriilor la care functioneaza un vicepresedinte, la
propunerea presedintilor curtilor de apel.

(4) Serviciul resurse umane pentru parchete are urmatoarele
atributii:

a) efectueaza lucrarile referitoare la numirea, eliberarea din
functie ori, daca este cazul, mentinerea in activitate a
procurorilor;

b) efectueaza lucrarile referitoare la numirea si revocarea din
functii de conducere a procurorilor;

c) intocmeste lucrari necesare emiterii avizului pentru
persoanele propuse de ministrul justitiei in vederea numirii si
revocdrii din functie a procurorului general al Parchetului de pe
langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, a prim-adjunctului si a
adjunctului acestuia, a procurorului sef al Directiei Nationale
Anticoruptie, a adjunctilor acestuia, a procurorilor sefi de sectie
din cadrul acestora, precum si a procurorului sef al Directiei de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizatad si
Terorism si a adjunctului acestuia;

d) efectueaza lucrarile referitoare la promovarea in functii
superioare de executie a procurorilor;
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e) efectueaza lucrarile referitoare la numirea in functie a
procurorilor stagiari pe baza rezultatelor obtinute la examenul
de absolvire a Institutului National al Magistraturii;

f) efectueaza lucrarile referitoare la eliberarea din functie a
procurorilor stagiari;

g) efectueaza lucrarile privind transferul procurorilor;

h) efectueaza lucrarile privind suspendarea din functie si,
daca este cazul, pe cele privind interzicerea provizorie a
exercitarii unor atributii de catre procurori;

i) efectueaza lucrarile referitoare la conferirea de distinctii
pentru procurori potrivit legii;

i) iIntocmeste lucrarile referitoare la detasarea procurorilor in
cadrul parchetelor, la Consiliul Superior al Magistraturii, Institutul
National al Magistraturii, Scoala Nationala de Grefieri, Ministerul
Justitiei si unitatile subordonate acestuia ori la alte autoritati si
institutii publice;

k) tine evidenta functiilor de executie si de conducere
vacante si a celor ocupate de la parchete;

I) efectueaza lucrarile necesare publicarii si afisarii functiilor
vacante de procuror;

m) centralizeaza candidaturile depuse pentru ocuparea
functiilor de conducere vacante de la parchete;

n) efectueaza lucrari privind acordarea unor drepturi
procurorilor;

o) intocmeste si pastreaza dosarele profesionale ale
procurorilor, cu asigurarea confidentialitatii datelor cuprinse in
acestea;

p) efectueaza lucrarile privind contestatiile formulate de
procurori in temeiul art. 36 alin. (2) din Legea nr. 317/2004,
republicata, cu modificarile ulterioare;

q) exercita, prin intermediul persoanelor desemnate de
secretarul general al Consiliului, atributiile prevazute de art. 6 si 7
din Legea nr. 176/2010, cu modificarile ulterioare, in privinta
procurorilor;

r) tine evidenta declaratiilor date de procurori in conformitate
cu prevederile art. 5 alin. (3), ale art. 6 alin. (1) si ale art. 7
alin. (2) din Legea nr. 303/2004, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

s) examineaza propunerile privind Tnfiintarea sau desfiintarea
de parchete, inclusiv parchete militare;

S) examineaza solicitarile privind infiintarea de sedii
secundare ale parchetelor;

t) fundamenteaza avizul Plenului pentru statele de funclii si
personal pentru parchete, inclusiv pentru parchete militare;

t) fundamenteaza avizul Plenului pentru stabilirea numarului
maxim de posturi pentru parchete, inclusiv pentru parchetele
militare;

u) urmareste permanent echilibrarea statelor de functii cu
volumul de activitate al parchetelor si, cand este cazul, face
propuneri pentru redistribuirea unor posturi intre parchete,
inclusiv intre parchetele militare, intocmind lucrarile necesare;

v) fundamenteaza avizul Plenului pentru suplimentarea sau
reducerea numarului de posturi la parchete, inclusiv la
parchetele militare;

w) tine evidenta posturilor de personal auxiliar de specialitate
de la parchete;

x) intocmeste lucrarile necesare si formuleaza propuneri
privind numarul adjunctilor procurorilor generali ai parchetelor
de pe langa curtile de apel si ai prim-procurorilor parchetelor de
pe langa tribunale si judecatorii, unde prim-procurorii sunt ajutati
de adjuncti, la propunerea procurorului general al Parchetului
de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie.

(5) Lucrarile prevazute la alin. (3) pct. 1 lit. g) si cele
prevazute la alin. (4) lit. h) se intocmesc de indata si se transmit
de urgenta sectiei corespunzatoare.

(6) Compartimentele din cadrul Directiei resurse umane si
organizare intocmesc lucrarile prevazute la alin. (3) pct. 1 lit. a)
teza a doua, lit. e) si lit. m) teza finala, precum si pe cele
prevazute la alin. (4) lit. a) teza a doua, lit. ¢) si f), in termen de
30 de zile de la data inregistrarii lucrarii.

(7) Sectia analizeaza lucrarile in termen de 30 de zile de la
data intocmirii lor.”

5. La articolul 60, dupa litera r) se introduc doua noi
litere, literele s) si ), cu urmatorul cuprins:

»S) procesul-verbal in care s-a consemnat depunerea
juramantului, conform art. 34 alin. (4) din Legea nr. 303/2004,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

s) orice alte Tnscrisuri care privesc cariera judecatorilor sau
procurorilor.”

6. La capitolul IX ,,Personalul din cadrul aparatului
propriu al Consiliului”, sectiunea IlI' ,,Numirea in functii de
conducere in cadrul aparatului propriu al Consiliului”,
cuprinzand articolele 1181—1185, se modifica si va avea
urmatorul titlu si urmatorul cuprins:

+SECTIUNEA a lll'-a

Numirea si delegarea in functii de conducere
in cadrul aparatului propriu al Consiliului

Art. 1181. — Personalul de conducere din aparatul propriu al
Consiliului este numit de Plen.

Art. 1182. — (1) Functiile de conducere de specialitate
juridica din aparatul propriu al Consiliului pot fi ocupate de
personalul de specialitate juridica asimilat judecatorilor si
procurorilor ce Tsi desfasoara activitatea in cadrul Consiliului, cu
o vechime in specialitate de cel putin 4 ani, care nu a fost
sanctionat disciplinar in ultimii 3 ani.

(2) Functiile prevazute la alin. (1) pot fi ocupate si de
judecatori sau procurori detasati, in conditiile legii.

Art. 1183. — (1) Functiile de conducere vacante prevazute la
art. 1182 se publica pe pagina de internet a Consiliului.

(2) Cererile pentru ocuparea functiilor de conducere
prevazute la alin. (1) se depun la sediul Consiliului, in termen
de 15 zile de la data afisarii, insotite de un curriculum vitae si de
inscrisurile care dovedesc indeplinirea conditiilor prevazute la
art. 1182, precum si de orice alte documente considerate
relevante de cétre candidat.

(3) In termen de 10 zile de la expirarea termenului pentru
depunerea cererilor, Directia resurse umane si organizare din
cadrul Consiliului Tntocmeste un referat privind indeplinirea
conditiilor prevazute la art. 1182 de catre candidati, pe care il
inainteaza, de indata, Plenului, Tmpreuna cu dosarul
candidatului.

(4) In vederea numirii in functie, candidatii sustin un interviu
in fata Plenului. Candidatul declarat admis la interviu va fi numit
in functia de conducere prin hotararea Plenului.

(5) Numirea candidatului declarat admis la interviu se face
pe o duratd de 3 ani, cu posibilitatea reinvestirii in conditiile
prevazute la alin. (4).

Art. 1184. — (1) Numirea si eliberarea din functiile publice de
conducere, precum si exercitarea cu caracter temporar a unei
functii publice de conducere se dispun in conditiile Legii
nr. 188/1999, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Dispozitiile art. 1181 se aplica in mod corespunzator.

Art. 1185. — (1) Functiile de conducere din cadrul aparatului
propriu al Consiliului in care poate fi numit personalul contractual
se ocupa, pe o durata de 3 ani, cu posibilitatea reinvestirii, in
conditiile legale aplicabile acestei categorii de personal.

(2) Dispozitiile art. 11871 se aplica in mod corespunzator.

Art. 1186. — (1) Presedintele Consiliului poate dispune
delegarea in functii de conducere de specialitate juridica in
cadrul aparatului propriu, la propunerea secretarului general si
cu acordul persoanei in cauza, pe o perioada de maximum
3 luni.

(2) In cazul in care functia de conducere cu privire la care
s-a dispus delegarea conform alin. (1) nu s-a ocupat prin numire,
Plenul poate dispune prelungirea delegarii, la propunerea
presedintelui, cu recomandarea secretarului general si cu
acordul persoanei in cauza, pe o perioadad de maximum 3 luni.

(3) In cazul prevazut la alin. (1), incetarea delegarii anterior
termenului pentru care a fost acordata se dispune de presedinte,
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din oficiu sau la propunerea secretarului general, pentru
motivele prevazute la art. 1188.

(4) In cazul prevazut la alin. (2), incetarea delegarii se
dispune de Plen, la propunerea presedintelui, cu recomandarea
secretarului general, pentru motivele prevazute la art. 1188,

(5) Delegarea inceteaza de drept la implinirea termenelor pe
care a fost dispusa ori la ocuparea functiei prin numire.
Delegarea inceteaza si la cererea persoanei in cauza.

(6) Delegarea pe posturi de conducere temporar vacante se
dispune in conditiile prezentului articol, ea putand fi prelungita
din 3 in 3 luni, pana la intoarcerea pe post a titularului.

Art. 1187. — Dispozitile art. 1186 se aplicd in mod
corespunzator si in cazul exercitarii cu caracter temporar a unei
functii de conducere de catre personalul contractual din cadrul
Consiliului.

Art. 1188. — (1) Revocarea din functiile de conducere de
specialitate juridicd ocupate prin numire se dispune de Plen, la
propunerea secretarului general sau din oficiu, pentru
urmatoarele motive:

a) in cazul in care persoanele respective nu mai indeplinesc
una dintre conditile necesare pentru numirea in functia de
conducere;

b) Tn cazul exercitarii necorespunzatoare a atributiilor
manageriale privind organizarea eficientd, comportamentul si
comunicarea, asumarea responsabilitatilor si aptitudinile
manageriale;

¢) in cazul aplicarii uneia dintre sanctiunile disciplinare.

(2) La verificarea organizarii eficiente a activitatii vor fi avute
in vedere, in principal, urmatoarele criterii: folosirea adecvata a
resurselor umane si materiale, evaluarea necesitatilor,
gestionarea situatiilor de criza, gestionarea informatiilor si
repartizarea sarcinilor Tn cadrul compartimentului.

(3) La verificarea comportamentului si comunicarii vor fi
avute Tn vedere, Tn principal, comportamentul si comunicarea
cu personalul din cadrul compartimentului condus, cu celelalte
compartimente din cadrul Consiliului, cu membrii Consiliului, cu
persoane din cadrul instantelor si parchetelor ori al altor institutii
cu care intra in contact in exercitarea atributiilor de serviciu.

(4) La verificarea asumarii responsabilitatii vor fi avute in
vedere, Tn principal, indeplinirea atributiilor prevazute de
prezentul regulament.

(5) La verificarea aptitudinilor manageriale vor fi avute in
vedere, in principal, capacitatea de organizare, capacitatea
rapida de decizie, rezistenta la stres, autoperfectionarea,
capacitatea de analiza, sinteza, previziune, strategie si
planificare pe termen scurt, mediu si lung, initiativa si
capacitatea de adaptare rapida.

Art. 1189. — Personalul contractual care ocupa functii de
conducere poate fi eliberat din aceste functii in conditiile
art. 1188, care se aplica in mod corespunzator.”

Art. Il. — Delegarile in functii de conducere, dispuse
anterior intrarii in vigoare a prezentei hotarari, pentru care nu
s-a stabilit o duratd determinata si nu s-au implinit duratele
prevazute la art. 1186 alin. (1) sau, dupa caz, alin. (2) din
Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului
Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotararea Plenului
Consiliului  Superior al Magistraturii nr. 326/2005, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si cu modificarile
si completarile aduse prin prezenta hotarare, se considera
dispuse pe perioade de 3 luni, urmand sa inceteze de drept la
expirarea acestor perioade.

Art. lll. — La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari,
inceteaza de drept toate delegarile in functii de conducere Tn
aparatul propriu al Consiliului Superior al Magistraturii pentru
care au expirat perioadele prevazute la art. 1186 alin. (1) sau
alin. (2) din Regulamentul de organizare si functionare a
Consiliului Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotararea
Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 326/2005, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si cu modificarile
si completarile aduse prin prezenta hotaréare, dupa caz.

Art. IV. — La data intrarii Tn vigoare a prezentei hotaréari se
abroga Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii
nr. 411 din 28 septembrie 2005*) privind abilitarea presedintelui
Consiliului de a delega in functii de conducere din aparatul
propriu al Consiliului Superior al Magistraturii, precum si
Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 544
din 22 august 2006*) privind delegarea si prelungirea delegarii
in functii de conducere in cadrul aparatului propriu al Consiliului
Superior al Magistraturii.

Art. V. — Prezenta hotarare se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii,
judecator Adrian Bordea

Bucuresti, 10 aprilie 2014.
Nr. 510.

*) Hotararile Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 411 din 28 septembrie 2005 si nr. 544 din 22 august 2006 nu au fost publicate in Monitorul
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